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Ε Π Α Ν Α Λ Η Ψ Η

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η Σ  – Π Ρ Ο Σ Κ Λ Η Σ Η Σ   Σ Υ Μ Μ Ε Τ Ο Χ Η Σ

Η Δ/νση Προμηθειών, Υποδομών και Διαχείρισης Υλικού του Υπουργείου Υποδομών  Μεταφορών και Δικτύων προτίθεται να προβεί  στην ανάθεση παροχής υπηρεσιών «Τροποποιήσεις Μηχανογραφικού Συστήματος ΜΕΕΠ-ΜΕΚ της Δ/νσης Δ15», με κριτήριο τη χαμηλότερη τιμή προσφοράς.

Επειδή,  κατά την πρώτη ορισθείσα ημερομηνία  με αρ.πρωτ.ΔΥΠΥΔΥ/οικ.26954/1863/07-05-2014 ΑΔΑ:ΒΙΦΔ1-ΤΦΔ πρόσκληση δεν υποβλήθηκε καμία πρόσφορα, επαναλαμβάνεται  σε νέα οριζόμενη ημερομηνία Ανακοίνωση – Πρόσκληση  Συμμετοχής και βάσει των παρακάτω τεχνικών προδιαγραφών :

Α. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΟΥ 

Α.1 Μεταβολές μηχανογραφικού συστήματος Μ.Ε.ΕΠ. – Μ.Ε.Κ. 

Σύμφωνα με το άρθρο 66 του Ν. 4155/2013 (ΦΕΚ 120 τ. Α’ /29-05-2013) και με το άρθρο 107 του Ν. 4199/2013 (ΦΕΚ 216 τ. Α’ / 11-10-2013) τροποποιήθηκαν άρθρα του Ν. 2940/01 (ΦΕΚ Α΄180/6-8-2001) όπως έχει κωδικοποιηθεί με τον Ν. 3669/2008 (ΦΕΚ 116 τ. Α / 18-06-2008) που αφορούν τη διαδικασία εγγραφής και αναθεώρησης στο Μ.Ε.ΕΠ. 

Η εφαρμογή των τροποποιήσεων αυτών από την Υπηρεσία μας απαιτεί να γίνουν οι ακόλουθες μεταβολές του μηχανογραφικού συστήματος :

· στον τρόπο υπολογισμού του Τύπου Κατάταξης,

· των παγίων της εταιρείας 

· του συντελεστή Γ της εταιρείας

· στην αξιολόγηση στελέχωσης 7η τάξης 

Α.1.1 Τύπος κατάταξης 

Α.1.1.1 Υπολογισμός Παγίων

Πιο συγκεκριμένα, για τον υπολογισμό του Τύπου Κατάταξης διαφοροποιήθηκε ο τρόπος υπολογισμού της αξίας των παγίων κατά τον υπολογισμό του Τύπου Κατάταξης από τον υπολογισμό της αξίας παγίων κατά την εξέταση της κάλυψης των ελάχιστων ορίων παγίων και πρέπει στην καταχώρηση ισολογισμών να προβλεφθούν πέντε νέα πεδία :

1. Ίδιος Μηχανικός Εξοπλισμός για Τύπο Κατάταξης, βάσει αναπόσβεστης *1,3,

2. Ίδιος Μηχανικός Εξοπλισμός για Τύπο Κατάταξης, βάσει εκτίμησης 

3. Μηχανικός εξοπλισμός από κοινοπραξίες

4. Ίδιος Μηχανικός Εξοπλισμός για Τύπο Κατάταξης από χρηματοδοτική μίσθωση και

5. Μηχανικός Εξοπλισμός για Τύπο Κατάταξης από χρηματοδοτική μίσθωση κοινοπραξιών

Το άθροισμα της αξίας των οποίων

· θα προστίθεται στην αξία των λοιπών παγίων της επιχείρησης για τον υπολογισμό του Τύπου Κατάταξης.

· θα  αποτυπώνεται στην εκτύπωση του Τύπου κατάταξης ως αριθμητής του κλάσματος α3 με τίτλο «Πάγια για υπολ. Τύπου Κατάταξης»
Α.1.1.2 Συντελεστής Γ από παλαιότερη κατάταξη (άρθρο 66 Ν. 4155/2013)

Σύμφωνα με το εδάφιο 4 της  παραγράφου 3 του άρθρου 66 του Ν. 4155/2013 «Σε περίπτωση υποβιβασμού ή διαγραφής λόγω μη τήρησης των ως άνω αναφερομένων δεικτών [Βιωσιμότητας], μετά την έκτακτη αναθεώρηση [του εδάφιου 3 της ίδιας παραγράφου], οι εργοληπτικές επιχειρήσεις δύνανται να επανακαταταχθούν, κάνοντας χρήση του συντελεστή κατάταξης Γ΄ της τάξης πτυχίου που κατείχαν προ του υποβιβασμού ή διαγραφής τους, υποβάλλοντας στην αρμόδια Υπηρεσία αίτηση για έκτακτη αναθεώρηση με τα στοιχεία των οικονομικών τους καταστάσεων της επόμενης οικονομικής τους χρήσης.»

Κατά την έκτακτη αναθεώρηση με πρωτοβουλία της Υπηρεσίας, αποκλειστικά για την μη κάλυψη των Δεικτών Βιωσιμότητας, πρέπει να προβλεφθεί στο μηχανογραφικό σύστημα, πέραν της τρέχουσας διαδικασίας, όπoυ ο συντελεστής Γ που προσμετράται είναι αυτός της τρέχουσας κατάταξης, η δυνατότητα εξέτασης του Τύπου Κατάταξης της εταιρείας με τον συντελεστή Γ της προηγούμενης κατάταξής της.

Α.1.2 Αλλαγή ορίων στελέχωσης 7ης τάξης 

Τα νέα όρια στελέχωσης 7ης τάξης είναι τα ακόλουθα :

1. 14 ΜΕΚ Δ &

2. 12 ΜΕΚ Γ 

3. Από αυτά 

a. 10 ΜΕΚ Δ σε τρείς Κ.Ε.

b. 1 ΜΕΚ Δ Η/Μ &   

c. 1 ΜΕΚ Δ Β/ΕΝ.

4. Με δυνατότητα αντικατάστασης :

d. ως 4 ΜΕΚ Δ με 8 ΜΕΚ Γ & 

e. ως 4 ΜΕΚ Γ με 8 ΜΕΚ Β

Με βάση την αλλαγή αυτή πρέπει να γίνει η αντίστοιχη αλλαγή στην αξιολόγηση στελέχωσης και στη σχετική εκτύπωση

Α.2 Με την Δ15/οικ/15658/04-09-2013 (ΦΕΚ 2300 1Β/16-9-13) Υπουργική Απόφαση τροποποιήθηκε η διαδικασία έκδοσης Ενημερότητας Πτυχίου και ως εκ τούτου, και προκειμένου να εφαρμοστεί άμεσα θα πρέπει να επέλθουν οι ακόλουθες μεταβολές στην εφαρμογή έκδοσης Ενημερότητας Πτυχίου.

1. Η διάρκεια της ισχύος της Ε.Π. γίνεται ετήσια και 

1.1. αν η αίτηση υποβλήθηκε εμπρόθεσμα (μεταξύ 20 έως 30 ημερών πριν τη λήξη της προηγούμενης) ισχύει ένα χρόνο από τη λήξη της προηγούμενης

1.2. αν η αίτηση υποβλήθηκε εκπρόθεσμα (εκτός του χρονικού διαστήματος των 20 έως 30 ημερών πριν τη λήξη της προηγούμενης) έχει λήξη ένα (1) έτος από την ημερομηνία υποβολής της αίτησης

2. Η ημερομηνία έκδοσης να αναγράφεται από τον χειριστή :

2.1. είτε κατά την εκτύπωση (απαιτείται πεδίο «ημερομηνία έκδοσης» στις «Παραμέτρους εκτύπωσης»)

2.2. είτε να είναι η ημέρα της οριστικοποίησης 

3. Κατά την οριστικοποίηση της αίτησης πρέπει να διενεργείται έλεγχος αν τα δικαιολογητικά που αναγράφουν λήξη ισχύος είναι σε ισχύ 

4. Ο γενικός έλεγχος που γίνεται  κατά την οριστικοποίηση  της Ε.Π., να έχουν εκδοθεί όλα τα δικαιολογητικά, εντός των τελευταίων 30 ημερών πριν την υποβολή της αίτησης να περιοριστεί σε αυτά που δεν αναγράφουν ημερομηνία λήξης και δεν αφορούν πιστοποιητικά ανεκτέλεστου, καταστατικού κ.λ.π. (συγκεκριμένοι κωδικοί)

5. Να προβλεφθεί είδος αίτησης «τροποποιητική», για τις περιπτώσεις που προβλέπονται στο άρθρο 3 της ανωτέρω Υπουργικής Απόφασης. Για τις αιτήσεις που χαρακτηρίζονται τροποποιητικές:

5.1. Η διάρκεια ισχύος της Ενημερότητας Πτυχίου δεν θα μεταβάλλεται και

5.2. Δεν θα πραγματοποιεί τους ελέγχους της παρ. 4 για τα δικαιολογητικά που δεν μεταβάλλονται

6. Επίσης κατά την πρώτη εφαρμογή της νέας Υπουργικής Απόφασης  πρέπει να υπάρξει η δυνατότητα:

6.1. επικαιροποίησης των Ενημερότητων Πτυχίου που εκδόθηκαν με το υφιστάμενο μηχανογραφικό σύστημα για τις οποίες η λήξη πρέπει να είναι ετήσια, 
6.2. ολοκλήρωσης του ελέγχου των αιτήσεων που υποβλήθηκαν εμπρόθεσμα μετά  την ημερομηνία έναρξης εφαρμογής της νέας Υ.Α. οι οπόιες όμως δεν έχουν εκδοθεί καθόσον δεν εκπληρούν τις προϋποθέσεις της παλαιότερης Υπουργικής Απόφασης και το υφιστάμενο μηχανογραφικό σύστημα αποκλείει την έκδοσή τους

Α.3 Πέραν των ανωτέρω μεταβολών λόγω τροποποίησης του νομοθετικού πλαισίου του Μ.Ε.ΕΠ., είναι απαραίτητες και οι παρακάτω βελτιώσεις λειτουργίας του μηχανογραφικού συστήματος της Υπηρεσίας μας:

· Έλεγχος δικαιωμάτων πρόσβασης χρηστών και δημιουργία ξεχωριστών διαχειριστικών ρόλων,

· Ενσωμάτωση στα υφιστάμενα είδη αιτήσεων επιπλέον ειδών αιτήσεων και πιο συγκεκριμένα :

· έκτακτη αναθεώρηση  με πρωτοβουλία της Υπηρεσίας,

· αίτηση αποδέσμευσης με πρωτοβουλία στελέχους

· αίτησης διαγραφής της επιχείρησης και

· απογραφής (παλαιών αιτήσεων πριν το 1994) χωρίς να μεταβάλλεται η υφιστάμενη εικόνα του μέλους Μ.Ε.ΕΠ.

· Υπολογισμός και εμφάνιση της συνολικής χρονικής διάρκειας εμπειρίας (μη επικαλυπτόμενης) ανα κατηγορία έργου στις εισηγήσεις του Μ.Ε.Κ.

Τα πεδία που θα δημιουργηθούν για την υλοποίηση των ανωτέρω μεταβολών θα πρέπει να υπάρχει η δυνατότητα εμφάνισής τους στον ORACLE DISCOVERER 

Β. Ελάχιστες Προδιαγραφές υλοποίησης

Το πληροφοριακό σύστημα Μ.Ε.Ε.Π – Μ.Ε.Κ πάνω στο οποίο θα πραγματοποιηθούν οι προβλεπόμενες μεταβολές, διέπεται από τις παρακάτω προδιαγραφές:

· Ανάπτυξη με εργαλεία και πλατφόρμες της Oracle (Oracle Forms 6i). 

· Βάση Δεδομένων Oracle 9i
· Περιβάλλον διεπαφής Microsoft Windows

· Ενιαίο περιβάλλον διαχείρισης δεδομένων και εφαρμογών

· Ανοιχτή αρχιτεκτονική 

· Δυνατότητα ανταλλαγής δεδομένων με τρίτες εφαρμογές 

· Ασφάλεια δεδομένων (όσον αφορά την αρχιτεκτονική και τον προγραμματισμό των εφαρμογών)

· Δυνατότητες τήρησης ιστορικότητας στοιχείων (ιχνηλασιμότητα δεδομένων).

· Μηχανισμός αυτόματης εξαγωγής δεδομένων για χρήση τους από το portal της Δ15.

Β.1 Τεχνολογικές κατευθύνσεις

Β.1.1 Εξοπλισμός Υποδομής – Λογισμικό Συστήματος

Η λειτουργία του πληροφοριακού συστήματος θα γίνει στους υπάρχοντες εξυπηρετητές, οι οποίοι φιλοξενούνται  στις υποδομές της Δ15 και στην υπάρχουσα βάση δεδομένων. Δεν απαιτείται να προσφερθούν νέες άδειες λογισμικού.

Β.1.2 Περιβάλλον εργασίας των χρηστών

Το περιβάλλον εργασίας των χρηστών δεν θα τροποποιηθεί.

Β.1.3 Ασφάλεια

Κατά την υλοποίηση του Έργου, ο Ανάδοχος θα πρέπει να λάβει ειδική μέριμνα και να δρομολογήσει τις κατάλληλες δράσεις ώστε να διατηρήσει :

· την Ασφάλεια του Πληροφοριακού Συστήματος, Εφαρμογών, Μέσων και Υποδομών,

· την προστασία της ακεραιότητας και της διαθεσιμότητας των πληροφοριών,

· την προστασία των προς επεξεργασία και αποθηκευμένων προσωπικών δεδομένων αναζητώντας και εντοπίζοντας με μεθοδικό τρόπο τα τεχνικά μέτρα και τις οργανωτικο-διοικητικές διαδικασίες.
Για τον σχεδιασμό και την υλοποίηση των τεχνικών μέτρων ασφαλείας του Έργου, ο Ανάδοχος πρέπει να λάβει υπόψη του :

· το θεσμικό και νομικό πλαίσιο που ισχύει (π.χ. προστασία των προσωπικών δεδομένων ν. 2472/97, προστασία των προσωπικών δεδομένων στον τηλεπικοινωνιακό τομέα ν. 2774/99)

· τις σύγχρονες εξελίξεις στις ΤΠΕ

· τις βέλτιστες πρακτικές στο χώρο της Ασφάλειας στις ΤΠΕ (best practices)

· τα επαρκέστερα διατιθέμενα προϊόντα λογισμικού και υλικού

· τυχόν διεθνή de facto ή de jure σχετικά πρότυπα.
Β.1.4 Επεκτασιμότητα 

Το ΠΣ θα πρέπει να εμπεριέχει δυνατότητα μελλοντικής υποστήριξης και επέκτασης από την Αναθέτουσα Αρχή. Σε αυτό το πλαίσιο, ο ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να διαθέσει στην Αναθέτουσα αρχή τον πηγαίο κώδικα των τροποποιήσεων του πληροφοριακού συστήματος, κατάλληλα τεκμηριωμένο, αλλά και να προσφέρει κάθε υποστηρικτική υπηρεσία κατά την περίοδο εγγύησης του έργου η οποία ορίζεται σε τέσσερεις (4) μήνες  .

Γ. Υποχρεώσεις Αναδόχου

Ο ανάδοχος έχει την ευθύνη:

· Τήρησης των προδιαγραφών για τις απαιτήσεις τροποποίησης, παραμετροποίησης και επέκτασης του πληροφοριακού συστήματος Μ.Ε.Ε.Π. – Μ.Ε.Κ.

· Της αρχικής εγκατάστασης των επεκτάσεων των εφαρμογών.

· Της επίδειξης και αρχικής εκπαίδευσης των τροποποιήσεων στους διαχειριστές της Δ15

· Της τροποποίησης και βελτίωσης των εφαρμογών που θα παραδοθούν βάσει των σχολίων που θα λαμβάνονται από τα στελέχη της Δ15 κατά την διάρκεια των ελέγχων αποδοχής.

Εκτός των παραπάνω, ο Ανάδοχος θα έχει ευθύνη:

· για την εκπόνηση των αναγκαίων μελετητικών υπηρεσιών έργου και την παράδοση αναλυτικών προδιαγραφών εφαρμογών

Δ. Πακέτα Εργασίας, Ενέργειες Παραδοτέα

Η υλοποίηση του αντικειμένου του έργου αναμένεται να οργανωθεί στα ακόλουθα Πακέτα Εργασίας (ΠΕ) και Παραδοτέα (ΠΑ), ως εξής:

	ΠΕ.1 Ανάλυση Απαιτήσεων 

	Το συγκεκριμένο Πακέτο Εργασίας για την ανάλυση απαιτήσεων και τη σχεδίαση της πληροφοριακής υποδομής των Δράσεων θα έχει ως αποτέλεσμα τις λειτουργικές  προδιαγραφές, σύμφωνα με τις οποίες θα πραγματοποιηθούν οι απαιτούμενες τροποποιήσεις επεκτάσεις, παραμετροποιήσεις και αναβαθμίσεις του υπάρχοντος πληροφοριακού συστήματος. 

	Ενέργειες ΠΕ.1:

	1.1 Ανάλυση απαιτήσεων
Στην διάρκεια της ενέργειας αυτής, θα αναλυθούν και θα συμφωνηθούν ανάμεσα στον ανάδοχο φορέα και στην αναθέτουσα αρχή το ακριβές σύνολο λειτουργικών απαιτήσεων και τεχνικών προδιαγραφών των εφαρμογών που θα υλοποιηθούν 


	Παραδοτέα ΠΕ.1:

	ΠΑ.1-1 : Λειτουργικές απαιτήσεις και τεχνικές προδιαγραφές εφαρμογών και δεδομένων για την υποστήριξη των λειτουργιών του Μητρώου Μελετητών

	ΠΕ.2 Ανάπτυξη και Εγκατάσταση των Εφαρμογών Λογισμικού

	Το συγκεκριμένο Πακέτο Εργασίας αφορά την σχεδίαση, υλοποίηση, και εγκατάσταση των νέων λειτουργιών του πληροφοριακού συστήματος Μ.Ε.ΕΠ. – Μ.Ε.Κ. 

	Ενέργειες ΠΕ.2:

	2.1 Ανάπτυξη εφαρμογών 
Στην διάρκεια της ενέργειας αυτής, θα πραγματοποιηθούν οι εργασίες σχεδίασης και υλοποίησης των εφαρμογών που θα αποτελέσουν την τροποποίηση του υπάρχοντος πληροφοριακού συστήματος για την υποστήριξη των νέων λειτουργιών του Μ.Ε.ΕΠ.

	Παραδοτέα ΠΕ.2:

	ΠΑ.21 : Εφαρμογές υποστήριξης λειτουργίας του Μ.Ε.ΕΠ. με ενσωματωμένες τις τροποποιήσεις που περιγράφονται στο αντικείμενο του έργου

	ΠΕ.3 Υποστηρικτικές ενέργειες στην διάρκεια της Πιλοτικής και Παραγωγικής Λειτουργίας του Πληροφοριακού Συστήματος και Διαδικασίες Υποστήριξης της Υποδομής

	Το συγκεκριμένο Πακέτο Εργασίας περιλαμβάνει ενέργειες απαραίτητες για την ομαλή αποδοχή των νέων εφαρμογών από τους τελικούς χρήστες του καθώς και την παρακολούθηση της εύρυθμης και συνεχούς λειτουργίας τους.
3.1 Πιλοτική λειτουργία εφαρμογών
Η ενέργεια αυτή αναφέρεται σε όλες τις τροποποιήσεις των εφαρμογών που θα υλοποιηθούν στο πλαίσιο αυτού του έργου. Ο ελάχιστος χρόνος ελέγχου των εφαρμογών πριν την οριστική παράδοση τους είναι 5 μέρες. Ο έλεγχος θα γίνεται από χρήστες που θα υποδείξει η Δ15. Κατά την έναρξη της Πιλοτικής περιόδου, θα υπάρξει εκπαίδευση οκτώ (8) ωρών των διαχειριστών των εφαρμογών της Δ15

	Ενέργειες ΠΕ.3

	3.3 Τεχνική Υποστήριξη 
Στην ενέργεια αυτή προβλέπεται η αντιμετώπιση προβλημάτων, σφαλμάτων αλλά και αιτημάτων για βελτιώσεις λειτουργικών ή εργονομικών χαρακτηριστικών των εφαρμογών που αναφέρουν είτε οι τελικοί χρήστες της Δ15, κατά την περίοδο της πιλοτικής λειτουργίας. Η αντιμετώπιση προβλημάτων, σφαλμάτων αναφέρεται επίσης και στην παραγωγική κατά την περίοδο εγγύησης του έργου.

	Παραδοτέα ΠΕ.3:

	ΠΑ.3-1 : Τελικές εφαρμογές υποστήριξης λειτουργίας του Μ.Ε.ΕΠ. με ενσωματωμένες τις τροποποιήσεις


Τα Πακέτα Εργασίας, οι ενέργειες και τα παραδοτέα που αναφέρονται παραπάνω είναι ενδεικτικά, αποτελούν ωστόσο την κατ’ ελάχιστη απαίτηση από τον Ανάδοχο.

Δ.1 Αναλυτική Περιγραφή Υπηρεσιών Περιόδου Εγγύησης

Κατά την Περίοδο Εγγύησης θα πρέπει να παρέχονται οι εξής υπηρεσίες:

Α. ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ

1. Διασφάλιση καλής λειτουργίας εφαρμογών. 

2. Αποκατάσταση ανωμαλιών λειτουργίας (bugs) των εφαρμογών. Κατόπιν έγγραφης ειδοποίησης από τον Φορέα Λειτουργίας, ο Ανάδοχος είναι υποχρεωμένος να επιλύει τα προβλήματα εντός χρονικού διαστήματος 5 ημερών από την αναγγελία εφόσον αυτά δεν έχουν προκύψει από κακόβουλες ή άστοχες παρεμβάσεις τρίτων. Αν η πλήρης και οριστική επίλυση του προβλήματος δεν είναι εφικτή εντός του συγκεκριμένου χρονικού ορίου επιβάλλονται οι προβλεπόμενες ρήτρες.
3. Εντοπισμός αιτιών βλαβών/ δυσλειτουργιών και αποκατάσταση.

4. Παράδοση αντιτύπων όλων των μεταβολών ή των επανεκδόσεων ή τροποποιήσεων των εγχειριδίων εφαρμογών.

Δ.2 Μεθοδολογία υλοποίησης Έργου

Δ.2.1 Χρονοδιάγραμμα υλοποίησης Έργου

Ο χρόνος υλοποίησης του Έργου θα ορίζεται σε έξι  (6) εβδομάδες, από την ημερομηνία υπογραφής της Σύμβασης. 

Ειδικότερα, η διάρκεια των Πακέτων Εργασίας και των Ενεργειών τους αναλύονται ως εξής:
	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ΠΕ.1 Ανάλυση Απαιτήσεων, και Σχεδίαση 
	 
	 
	 
	
	
	

	 1.1 Ανάλυση απαιτήσεων
	 
	
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ΠΕ.2 Ανάπτυξη και Εγκατάσταση των Εφαρμογών Λογισμικού
	 
	 
	 
	
	
	

	 2.1 Ανάπτυξη εφαρμογών 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	ΠΕ.3 Υποστηρικτικές ενέργειες στην διάρκεια της Πιλοτικής και Παραγωγικής Λειτουργίας του Πληροφοριακού Συστήματος και Διαδικασίες Υποστήριξης της Υποδομής
	 
	 
	 
	
	
	

	3.1 Πιλοτική λειτουργία εφαρμογών

	 
	 
	 
	
	
	

	
	 
	 
	
	
	
	


Βασικές αλλαγές που αφορούν σύστημα

	Εφαρμογή
	Ενότητα
	Ζητούμενη Αλλαγή

	Ενημερότητα 
	Ισχύς Ενημερότητας
	Αλλαγή χρονικού Διαστήματος Ισχύος

	
	
	Αλλαγή τρόπου υπολογισμού της ημερομηνίας έναρξης

	
	
	Ημερομηνία Έκδοσης να είναι η Ημερομηνία Οριστικοποίησης

	
	
	

	
	Ισχύς Δικαιολογητικών
	Αλλαγή κατηγοριοποίησης δικαιολογητικών ως προς την  χρονική ισχύ τους

	
	
	Αλλαγή ελέγχου δικαιολογητικών κατά την οριστικοποίηση

	
	
	Συγκριτικός Έλεγχος Έργων Ανεκτέλεστου και  Ασφαλιστικών Ενημεροτήτων

	
	
	

	
	Τροποιητική Αίτηση 
	Νέος τύπος Αίτησης – Τροποποιητική

	
	
	Να μην μεταβάλλει την λήξη της ισχύουσας Ενημερότητας

	
	
	Να γίνεται έλεγχος δικαιολογητικών για όσα δικαιολογητικά μεταβάλλονται μόνο

	
	
	

	
	Εκτύπωση
	Αλλαγή Εκτύπωσης Ενημερότητας, με βάση τις παραπάνω αλλαγές

	
	
	

	ΜΕΕΠ
	Τύπος κατάταξης
	Πέντε νέα πεδία στα οικονομικά στοιχεία που αφορούν στον  Ίδιο Μηχανολογικό Εξοπλισμό για χρήση στον Τύπο Κατάταξης και μόνο

	
	
	Αλλαγή στον υπολογισμό του Τύπου κατάταξης με χρήση των νέων πεδίων

	
	
	Αλλαγή σχετικής εκτύπωσης

	
	
	Δυνατότητα υπό όρους επίκλησης συντελεστή Γ από παλαιότερη κατάταξη

	
	
	

	
	Στελέχωση 7ης
	Αλλαγή ορίων για στελέχωση 7ης

	
	
	Αλλαγή της διαδικασίας (procedure) αξιολόγησης της στελέχωσης εταιρείας 7ης τάξης

	
	
	Αλλαγή σχετικής εκτύπωσης

	
	
	


Επιπλέον αλλαγές που αφορούν στο ΜΕΕΠ και στο Σύστημα χρηστών

	Εφαρμογή
	Ενότητα
	Ζητούμενη Αλλαγή

	ΜΕΕΠ
	Αιτήσεις
	Προσθήκη νέων ειδών αιτήσεων με ανάλογους ελέγχους και περιορισμούς 

	
	
	1. Έκτακτης αναθεώρησης με πρωτοβουλία της  Υπηρεσίας

	
	
	2. Αίτησης στελέχους / στελεχών για αποδέσμευση από εταιρεία

	
	
	3. Αίτησης Διαγραφής της Επιχείρησης

	
	
	4. Απογραφής  παλαιών αιτήσεων / βεβαιώσεων Μ.Ε.ΕΠ. ή Ε.Δ.Ε. που έχουν εκδοθεί πριν το 1994 η οποία δεν θα επηρεάζει την υφιστάμενη κατάσταση  της εταιρείας

	
	
	

	
	Εκτυπώσεις
	Αλλαγή στην Εισήγηση που αφορά αποδέσμευση στελέχους με προθεσμία αντικατάστασης

	
	
	Αλλαγή εκτυπώσιμου λεκτικού κατά την έκδοση βεβαίωσης Μ.Ε.ΕΠ. που εκδόθηκε μετά από αποδέσμευση στελέχους και χορήγηση προθεσμίας

	
	
	

	Σύστημα Χρηστών
	Επανακαθορισμός Ρόλων
	Έλεγχος των χρηστών και προσβάσεων

	
	
	Δημιουργία ξεχωριστών διαχειριστικών ρόλων

	ΜΕΚ
	Εισήγηση Εγγραφής - Αναβάθμισης
	Εκτύπωση του χρόνου (μήνες) εμπειρίας στην εισήγηση ΜΕΚ, χωρίς τον επικαλυπτόμενο χρόνο, ανά κατηγορία έργου


     Η ανωτέρω παροχή υπηρεσιών, προϋπολογισθείσης δαπάνης 17.000,00 (πλέον ΦΠΑ 23 %), θα βαρύνει τις πιστώσεις που έχουν εγκριθεί με τη με αρ. Πρωτ. ΔΟΔ/οικ.4427/989/22-1-2014   «Απόφαση Έγκρισης διάθεσης πίστωσης 427.000,00 €» σε βάρος του ενάριθμου έργου 1984ΣΕ07100003 « Δαπάνες υλικοτεχνικής στήριξης και επίβλεψης έργων οδοποιίας» της ΣΑΕ 071 και λαμβάνοντας υπόψη το με αρ. πρωτ.ΔΠΔΥ/οικ.21755/1513/08-04-2014 Πρωτογενές αίτημα για παροχή υπηρεσιών «Τροποποιήσεις Μηχανογραφικού Συστήματος ΜΕΕΠ-ΜΕΚ της Δ/νσης Δ15».
     Τον ανάδοχο θα βαρύνουν ο φόρος, οι κρατήσεις υπέρ τρίτων όπως και κάθε άλλη δαπάνη για την καλή εκτέλεση της  υπηρεσίας. 

     Για τη συμμετοχή στη διαδικασία, οι ενδιαφερόμενοι οφείλουν να καταθέσουν ενσφράγιστη προσφορά μέχρι και την Τρίτη 10 Ιουνίου 2014  και ώρα  13:00  στη ταχ. δ/νση Αναστάσεως 2 και Τσιγάντε Τ.Κ. 101 91 Αθήνα Παπάγου (ισόγειο, κεντρικό πρωτόκολλο).   

     Η παραπάνω,  ανακοίνωση – πρόσκληση συμμετοχής  θα διατίθεται και από το δικτυακό τόπο της Γ.Γ.Δ.Ε. www.ggde.gr.   
 Μετά την παρέλευση της ως άνω προθεσμίας, οι προσφορές που υποβάλλονται θεωρούνται εκπρόθεσμες και επιστρέφονται. Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επικοινωνούν, για περισσότερες πληροφορίες, στα τηλέφωνα κ. Λαφογιάννης  2131523588, κ. Καραγιώργος 2131523717. 
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